PRIMARIA ORASULUI DRAGOMIRESTI, JUDETUL MARAMURES

BAREM VARIANTA 1

PROBA SCRISA LA CONCURS DE RECRUTARE PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE DE
EXECUTIE VACANTA DE CONSILIER, CLASA I, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL, DIN
COMPARTIMENTUL CONSULTANTA S| REPREZENTARE ACTIVITATI ECONOMICE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

1. Indicati forma de guverndmant a statului roman si identificati puterile statului in democratia constitutionald, potrivit
Titlului | din Constitutia Romaniei, republicatd. Prezentati dreptul Guvernului de a reglementa la nivel de norma primara,
potrivit Titlului lll, Capitolul IV din Constitutia Romaniei, republicata.

BAREM

- 20 puncte
Art. 1 alin. (2) si (4) si art. 115 alin. (1) si (4) din Constitutia Romaniei, republicati
- indicarea formei de guvernamant drept republicad — 3 puncte;
- identificarea puterilor statului — 6 puncte (dintre care: mentionarea puterii executive — 2 puncte, mentionarea puterii
legislative — 2 puncte, mentionarea puterii judecatoresti — 2 puncte);
- dreptul Guvernului de a reglementa ~ 6 puncte (3 puncte pentru indicarea reglementarii prin ordonanta, in temeiul si cu
respectarea legii speciale de abilitare + 3 puncte pentru indicarea reglementarii prin ordonanta de urgenta, in situatii
extraordinare a caror reglementare nu poate fi amanata, cu respectarea limitelor stabilite cu privire la aceasta
modalitate);
- capacitate de analiza si sinteza, claritate, coerenta si logica exprimérii — 5 puncte.
Art.115 -Delegarea legislativa-(1) Parlamentul poate adopta o lege speciala de abilitare a Guvernului pentru a emite
ordonante in domenii care nu fac obiectul legilor organice.

(4) Guvernul poate adopta ordonante de urgenta numai in situatii extraordinare a caror reglementare nu poate fi
amanata, avand obligatia de a motiva urgenta in cuprinsul acestora.

2. Prezentati norma cu privire la utilizarea responsabild a resurselor publice conform prevederilor Titlului Il, Capitolul V,
Sectiunea a 2-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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20 puncte
Art. 441 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.- identificarea
obligatiilor — 20 puncte (4 obligatii x 5 puncte)
(1) Functionarii publici sunt obligati sa asigure ocrotirea proprietatii publice si private a statului si a unitatilor
administrativ-teritoriale, sa evite producerea oricarui prejudiciu, actionand in orice situatie ca un bun proprietar.

(2) Functionarii publici au obligatia sa foloseasca timpul de lucru, precum si bunurile apartinand autoritatii sau institutiei
publice numai pentru desfasurarea activitatilor aferente functiei publice detinute.

(3) Functionarii publici trebuie sa propuna si sa asigure, potrivit atributiilor care le revin, folosirea utila si eficienta a
banilor publici, in conformitate cu prevederile legale.

(4) Functionarilor publici care desfasoara activitati in interes personal, in conditiile legii, le este interzis sa foloseasca
timpul de lucru ori logistica autoritatii sau a institutiei publice pentru realizarea acestora.

Data si ora extragere: 19.03.2026 (10:44:10). ID extragere: aa97b2ed-08f-427b-801a-72ed376283e4



3. Care sunt obligatiile angajatorului pentru prevenirea si eliminarea oriciror comportamente definite drept discriminare
bazata pe criteriul de sex, conform prevederilor Capitolului Il din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei i barbat], republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

20 de puncte

“Art.8 din Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile
si completérile ulterioare.

- 4 obligatii x 3,75 puncte fiecare obligatie — 15 puncte;

- capacitate de analiza gi sinteza, claritatea, coerenta si logica exprimarii ideilor - 5 puncte.

ART. 8

Pentru prevenirea si eliminarea oricéror comportamente, definite drept discriminare bazata pe criteriul de sex,
angajatorul are urmatoarele obligatii:

a) sa asigure egalitatea de sanse si de tratament Intre angajati, femei si barbati, in cadrul relatiilor de munca de orice
fel, inclusiv prin introducerea de dispozitii pentru interzicerea discriminarilor bazate pe criteriul de sex in regulamentele
de organizare si functionare si in regulamentele interne ale unitatilor;

b) sa prevada in regulamentele interne ale unitatilor sanctiuni disciplinare, in conditiile prevazute de lege, pentru
angajatii care incalca demnitatea personald a altor angajatj prin crearea de medii degradante, de intimidare, de ostilitate,
de umilire sau ofensatoare, prin actiuni de discriminare, astfel cum sunt definite la art. 4 lit. a)-e)silaart. 11;

c) s& ii informeze permanent pe angajati, inclusiv prin afisare in locuri vizibile, asupra drepturilor pe care acestia le au
in ceea ce priveste respectarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati in relatiile de munca;

d) sa informeze imediat dupé ce a fost sesizat autoritaile publice abilitate cu aplicarea si controlul respectarii
legislatiei privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj.

4. Cum se efectueaza recuperarea sumelor, cu respectarea prevederilor art. 18-20 si art. 22, cu exceptia dobanzii
prevazute la art. 20 alin. (13)
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- 20 puncte.
Art. 24. - (1) Recuperarea sumelor, cu respectarea prevederilor art. 18-20 si art. 22, cu exceptia dobanzii prevazute la
art. 20 alin. (13), se efectueaza dupa cum urmeaza:

a) sumele aferente fondurilor externe nerambursabile in conturile de disponibil ale autoritatilor de management din
care au fost acordate;

b) sumele asigurate de la bugetul de stat reprezentand cofinantarea publica si unele cheltuieli neeligibile, dupa caz, in
conturile de cheltuieli bugetare ale ordonatorilor principali de credite cu rol de autoritate de management sau conform
art. 8 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor masuri financiare in
domeniul bugetar, aprobata cu modificari prin Legea nr. 275/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz,
respectiv in conturile de disponibil ale autoritatilor de management pentru programele operationale regionale din care au
fost acordate.

(2) Autoritatile de management pentru programele operationale regionale au obligatia restituirii la bugetul de stat a
sumelor recuperate de catre acestea din fondurile asigurate de la acest buget reprezentand cofinantarea publica si unele
cheltuieli neeligibile, dupa caz, in contul de cheltuieli bugetare al Ministerului Finantelor din care au fost incasate initial
sumele respective sau, dupa caz, potrivit prevederilor de la art. 8 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
37/2008 privind reglementarea unor masuri financiare in domeniul bugetar, aprobata cu modificari prin Legea nr.
275/2008, cu madificarile si completarile ulterioare, in cazul sumelor provenite din finantarea anilor precedenti, dupa caz.

5. Care sunt etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice pentru realizarea
obiectivelor/proiectelor noi de investitii in domeniul constructiilor, a lucrarilor de interventii la constructii existente si a altor
lucrari de investitii.
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Data si ora extragere: 19.03.2026 (10:44:10). ID extragere: aa97b2ed-08f-427b-801a-72ed376283e4



- 20 puncte :
Art. 1. - (1) Prezenta hotarare reglementeaza etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice pentru realizarea obiectivelor/proiectelor noi de investitii in domeniul constructiilor, a lucrarilor de interventii la
constructii existente si a altor lucrari de investitii, denumite in continuare obiective de investitii, ale caror cheltuieli,
destinate realizarii de active fixe de natura domeniului public si/sau privat al statului/unitatii administrativ-teritoriale ori de
natura domeniului privat al persoanelor fizice si/sau juridice, se finanteaza total sau partial din fonduri publice, respectiv
din bugetele prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, sila art. 1 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare. ‘
(2) Documentatiile prevazute la alin. (1) se elaboreaza, pe etape, astfel:
a)in etapa I ’
(i) nota conceptuala;
(i) tema de proiectare;
b)in etapa a ll-a:
(i) studiul de prefezabilitate, dupa caz;
(if) studiul de fezabilitate sau documentatia de avizare a lucrarilor de interventii, dupa caz;
c)in etapa a lll-a:
"(i) documentatie tehnica pentru autorizarea executarii lucrarilor de construire, denumita in continuare
D.T.A.C./documentatie tehnica pentru autorizarea executarii lucrarilor de desfiintare, denumita in continuare D.T.AD.;
d)in etapa a lV-a:
(i) proiectul tehnic de executie.
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